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漳州市民政局
漳 州 市 卫 生 健 康 委 员 会
中共漳州市委机构编制委员会办公室

漳州市医疗保障局
漳州市财政局
漳州市教育局
漳州市人力资源和社会保障局

文件  

漳政民〔2021〕72 号 

 

漳州市民政局等七部门关于印发 
《漳州市医养结合工作实施办法（试行）》的通知 
 

各县（区）人民政府，漳州、常山、古雷开发区管委会，漳州

台商投资区、漳州高新区管委会： 

《漳州市医养结合工作实施办法（试行）》已经 2021 年市



,.

政府第 6次常务会议研究通过,现印发给你们,请结合实际认

真贯彻执行。

由 土
| '` 员会办公室
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办公室

漳州 障局

2021年 5月 31日
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漳州市医养结合工作实施办法（试行） 

 

第一条 为健全养老服务体系，打通医养结合通道，为社

会提供更多更好的医养结合服务，根据《国务院办公厅关于推

进养老服务发展的意见》（国办发〔2019〕5 号）等有关规定，

制定本办法。 

第二条 本办法适用于开展医养结合服务的公办、民办

（含外资）养老服务机构和医疗机构，包括养老服务机构内设

医疗机构、同址举办医疗机构，医疗机构同址设立养老服务机

构，以及在养老服务机构建设医疗分支机构等。 

第三条 养老服务机构利用自有建筑、场地和床位，建设

医疗或医疗分支机构，达到住院科室准入标准，自愿提出申请

并经医保部门评估通过的，纳入医保住院定点。 

需要公办医疗机构建设关口前移科室的，属地卫生健康部

门应予支持，自愿提出申请并经审核达到公益性村卫生所医保

标准的，由医保部门开通医保延伸端口，参保人员就诊参照公

益性村卫生所普通门诊报销比例执行。 

第四条 医疗机构设立养老服务机构，区分单位性质，分

别向编办、市场监管和民政部门申请增加“养老服务、培训”

等服务内容，并到民政部门备案。 

第五条 医疗机构利用现有闲置设施改建养老服务机构，

每张养老床位一次性补助 2000 元；利用自有资本或与其它社

会资本合作新建养老服务机构且核定床位 50 张以上，用房属
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自建并承诺运营期限不低于 5 年的，每张床位一次性补助

10000 元；用房属租用且租用年限在 5 年以上的，每张床位补

助 5000 元，分 5 年拨付。收住自理和失能老人，分别依据年

平均实际入住床位数，按 2000 元/床、2400 元/床标准给予运

营补助。上述所需资金除争取上级补助外，市级财政对市辖区

分担 50%，其余由当地财政统筹保障。 

第六条 养老服务机构符合现行政策规定条件的，可依法

享受小微企业等财税政策优惠。对提供日间照料、康复护理、

助餐助行等服务的社区养老服务机构，依法给予相应的税费减

免。养老服务机构用电、用水、用气、用热享受居民价格政策。 

第七条 根据养老服务需求，在年度建设用地供应计划中

供应养老服务设施用地，涉及新增建设用地的优先予以安排。

以划拨方式取得国有建设用地使用权的，非营利性养老服务机

构可凭社会服务机构登记证书和其他法定材料，提出建设用地

规划许可申请。以出让方式供应的社会福利用地，出让底价可

按不低于所在级别公共服务用地基准地价的 70%确定。 

第八条 医养结合型养老服务机构的养老服务收费，应当

遵循“微利”原则；医药卫生服务收费，按照相应的医疗服务和

药品价格管理政策执行。收费标准和收费依据应当在醒目位置

公示。其中，公建公营机构实行政府指导价管理；公建民营依

据委托协议等合理确定；民办机构实行市场调节价，并保持相

对稳定。 

第九条 推进医疗机构和养老服务机构一体化建设。新

建、重建乡（镇）、村（居）医疗机构和养老服务机构，要统
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一规划，统一建设或毗邻建设，统一管理。鼓励养老服务机构

交由医疗机构运营管理，或开展多种形式合作，提高医养一体

化服务水平。 

第十条 养老服务机构“公建民营”招投标，应当明确医养

结合工作要求。已经实行“公建民营”的养老服务机构，通过签

订补充协议等方式，进一步明确医养结合工作要求。 

第十一条 符合家庭病床建床标准的养老床位，由养老服

务机构申请，并经属地卫健部门核准，可以由公办医疗机构开

设家庭病床，指定管理科室和管理人员。养老服务机构家庭病

床收住范围，包括城镇职工和城乡居民参保人员。家庭病床收

住养老人员，须经副主任及以上医师签收，医疗机构和医保部

门共同审核确认。 

第十二条 医养结合型养老服务机构，其对应的医疗机构

具备医保住院定点资质的，可以参照家庭病床相关规定办理建

床入院治疗，实现医疗养老无缝切换。住养老人不符合家庭病

床建床规定，确需住院治疗，应转移至医疗病房或转诊其它医

疗机构。要加强医保基金使用监管，厘清“医”“养”支付边界，

医保基金只用于支付符合医疗保障范围的医疗卫生服务费用。 

第十三条 支持相关职业院校开设护理、老年服务与管理

专业，扩大临床医学、护理专业招生规模。鼓励校企合作，共

同办学。鼓励城乡劳动者参加职业技能培训，培训合格者在医

养结合机构中优先录用。符合条件的，按标准享受培训补贴、

职业技能鉴定补贴和生活费补助。 

第十四条 医养结合工作纳入医疗机构绩效考核和薪酬
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管理。在绩效考核中占比不低于 8%，在管理薪酬考核中占比

不低于 8%，在养老服务机构的诊疗按双倍服务量计算。医护

人员在养老服务机构的工作业绩纳入年度考核内容。 

第十五条 养老床位达到 30 张以上的医养结合型养老服

务机构，可以申请成为市级医养结合试点单位。每年针对服务

满意率、运营管理、入住人员、投诉情况、安全工作等指标，

组织综合评估，确定 3 个第一等次，5 个第二等次，10 个第三

等次，由市级财政予以奖补。第一等次每个奖补 15 万元，第

二等次每个奖补 10 万元，第三等次每个奖补 5 万元。对综合

评估连续三年获得第一等次的，额外奖补 30 万元。 

第十六条 医养结合型养老服务机构在试点工作中，服务

不规范、运营管理不到位，且经整改仍达不到要求的，取消其

试点资格，收回奖补资金，同时依据《养老机构管理办法》（民

政部令第 66 号）处理。医保定点医疗机构违反医疗保障服务

协议的，依据《医疗机构医疗保障定点管理暂行办法》（国家

医保局令第 2 号）处理。 

第十七条 本办法由市民政局、卫健委会同市委编办，市

医保局、财政局、教育局、人社局组织实施。 

第十八条 本办法自发布之日起施行，有效期二年。 

 

 
 

抄送：市政府办公室。 

漳州市民政局办公室 2021 年 5 月 31 日印发 
 


